
 
 

 
Modifications du Règlement au 1er janvier 2026 
 
Le Conseil de fondation a décidé, lors de sa séance du 21 novembre 2025, diverses adaptations de 
règlements. Les modifications principales concernent le Règlement de prévoyance et ses annexes I  
et IV. 
 
Cotisations Pour les générations 1971 et plus âgées, les taux actuels (2025) restent valables. 
d’épargne Pour les générations 1972 et plus jeunes, de nouveaux taux de cotisation s’appliquent. 

Le taux d’épargne reste identique, uniquement la répartition est modifiée : 
 

 Jusqu’au 31.12.2025: 
 

Âge LPP 18 - 24 25 - 34 35 - 44 45 - 54 55 - 70 

Employé·e·s 0 % 3.50 %   5.00 %   5.00 %   4.00 – 0.00 % 

Bonification suppl.1 0 % 2.00 %   3.00 %   4.00 %   6.00 % 

Employeur 0 % 3.50 %   5.00% 10.00 % 14.00 – 18.00 % 

Total 0 % 9.00 % 13.00 % 19.00 % 24.00 % 
 

 Nouveau dès le 01.01.2026: 
 

Âge LPP 18 - 24 25 - 34 35 - 44 45 - 54 55 - 70 

Employé·e·s 0 % 2.25 %   3.25 %   4.75 %   6.00 % 

Bonifications suppl.1 0 % 2.00 %   3.00 %   4.00 %   6.00 % 

Employeur 0 % 4.75 %   6.75 % 10.25 % 12.00 % 

Total 0 % 9.00 % 13.00 % 19.00 % 24.00 % 
 

1 Les bonifications supplémentaires sont financées par les réserves techniques. 
 

Rachats Une éventuelle lacune à la suite d’un divorce ou d’un retrait EPL doit être comblée en 
premier lieu avant qu’une lacune de prévoyance ne puisse être rachetée. 
Nous rappelons que toute personne souhaitant effectuer un rachat doit s’adresser à 
l’administration de la PVS à Berne. 

 

Années Les années d’assurance sont comptées de l’âge de 25 ans jusqu’à l’âge de 62 ans. 
d’assurance  Lorsqu’un assuré quitte son entreprise, donc sort de la PVS, tous les droits sont 

compensés par le versement de la prestation de libre passage (PLP) au moment de la 
sortie. En cas de réengagement, donc de retour dans la PVS, les années d’assurance 
relatives au précédent engagement ne sont pas prises en compte. 

 
Les règlements de prévoyance et leurs annexes en vigueur dès le 1er janvier 2026 se trouvent sur 
www.pvs-wifag-polytype.ch sous « Reglemente DE / Règlements FR ». 
 
Pour toute question concernant votre prévoyance personnelle, nous sommes volontiers à votre 
disposition. 
 
PVS Fondation de prévoyance du personnel WIFAG | Polytype 
 
Yvonne C. Mucha  Nicole Devaux 
Directrice  Directrice adjointe 
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